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Vuonna 1994 perustettu Setlementtiyhdistys Naapuri ry on osa 1880-luvulla
Lontoossa alkunsa saanutta maailmanlaagjuista setlementtilikettd. Uskon-
nollisesti ja poliittisesti sitoutumaton yhdistys tekee tydtadn likkeen perintei-
den mukaisesti inmisten parissa, holhoavaa ja ylhéalté ohjailevaa asennoi-
tumista valttden. Setlementtiyhdistys Naapuri on itsendinen organisaatio,
joka noudattaa Suomen Setlementtiliton periaateohjeimaa.

Setlementti Naapuri edistad setlementtiarvojen toteutumista yhteiskunnas-
sa. Olemme vahva ja seutukunnallisesti merkittGva hyvinvointipalveluiden
toimija, asiantuntija ja vaikuttaja.

Setlementti Naapuri kohtaa ihmisen ihmisend, edistdd osallisuutta ja kehit-
tad hyvinvointipalveluja ennakkoluulottomasti.

Ensimmdinen setlementti, Toynbee Hall, perustettin vuonna 1884
Lontoossa. Alli Trygg Helenius toi tiedon toiminnasta Suomeen vuon-
na 1887. Suomalaisen setlementtilikkeen uranuurtaja oli kuitenkin
teologian tohtori (H.C.) Sigfrid Sirenius, joka vuonna 1918 perusti Teol-
lisuusseurojen evankelioimisseuran foimimaan yhteiskuntaluokkien
sekd kirkon ja tydvaenliikkeen valilla.

Nyky&&n suomalaisen setlementtitydn toiminta-ajatuksena on toi-
mia uskonnollisesti ja poliittisesti sitoutumattomana kansalaislikkee-
nd, joka tukee ihnmisend ja IGhimmdaisend kasvamista sekd eldman
eheytymistd. Perusajatuksena on yksilon nékeminen oman elédman-
s@ aktiivisena tekijdnd. Avun tarvitsijoita tuetaan ja kannustetaan
parantamaan elinolosuhteitfaan omatoimisesti.



* yksilon oikeuksien kunnioittaminen
» erilaisuuden hyvaksyminen

e luottamus ihmisen ja hanen yhteisonsa kykyyn ratkaista
itsenaisesti omia ongelmiaan

* paikallisuus

* usko henkilokohtaisen ystavyyden ja yhteyden
mahdollisuuteen yli kaikenlaisten rajojen

» ihonvaristd, sukupuolesta tai kulttuurista riippumaton tasa-arvoisuus

» sitoutuminen erityisesti heikommassa tilanteessa olevan
ihmisen tilanteen parantamiseen.

Suomalaisen setlementtilikkeen arvoista seka toimintaympadriston haas-
teista johdettavat setlementtien eri toimintamuotoja yhdistavat perusteh-
tavat ovat :

* yksilon elamanhallinnan edistaminen Kansainvéliselld

* elinikaisen oppimisen mahdollistaminen Setlementtilitolla (IFS) on

* ihmisten vdlisen vuorovaikutuksen ja jasenid noin 50 maassa

Iahimmadisyyden edistaminen ja se on sekd YK:n ettd

» yhteisollisyyden toteutumista ja yhteis- Euroopan Neuvoston vi-
kunnallista vaikuttamista edistavien

toimintamuotojen kehittaminen TELIEGD YA mEsier

Suomen Setlementtiliton
jasenid ovat 34 paikallis-
ta setlementtia ja 7 set-
lementtinuorten piirijér-
jestdd ympari Suomen.



TAITEKOHDASSA KOHTI UUSIA VUOSIKYMMENIA

Vuosi 2015 merkitsi Setlementtiyhdistys Naapurille mones-
sa mielessa taitekohtaa ja uusien tilanteiden kohtaamis-
ta. Takana olivat 20-vuotisjuhlat ja niiden humu, edessé
monenlaiset haasteet ja avoimet kysymykset. Maailma
ympdarilld pydrii vinhaa vauhtia, yhd nopeammin, mikd
nakyy yhteiskunnan kaikilla tasoilla ihmisten henkilbkoh-
faisesta eldmdastd aina valtiovallan pddtdksentekoon
asti.

Setlementti Naapurin toiminta perustuu vahvoihin arvoi-
hin. Sirpaloitunut yhteiskunta suorastaan huutaa ndiden
arvojen perddn, mutta kovasti on tydskenneltava, etté
mahdollisuudet niiden tarjoamiseen sdilyvat edelleen.
Tosiasia on, ettd kilpailu on kovaa. Kilpailuhenkisyys ja
hintakilpailu valtaavat alaa samaan aikaan kun palvelu-
jen tarjoaminen vaikeutuu. Myds Setlementti Naapurissa
saimme vuoden 2015 aikana t&stéd monia kokemuksia ja
jouduimme ottamaan niistd opiksemme. Yhteiskunnalli-
nen kehitys ei fietenk&@d@n kosketa ainoastaan Naapuria, sillé kaikki muutkin toimijat painiskele-
vat samojen kysymysten parissa. Usealla rintamalla tapahtuu muutoksia, joiden suunta on koko
lailla sama. Merkittéva taitekohta Setlementti Naapurin foiminnassa tapahtui kevadalla 2015, kun
Tampereen kaupunki kilpailutti nuorten tuetun asumisen palvelut. Monen paikallisen yhdistyksen
tavoin myds Naapuri putosi kilpailutuksen seurauksena pois palveluntuottajien listalta. Vaikutuk-
set ovat Naapurin kannalta suuret monesta ndkdkulmasta katsottuna.

Vuonna 2015 Setlementti Naapurissa tehtiin suuri madaré innostavaa ja tuloksellista tyoté. Erin-
omaisesti toteutettujen Mattila- ja Valita!l -projektien vakiintuminen pysyvdisluontoiseksi toimin-
naksi, palkinnot, uudet toimintamuodot, hienot tapahtumat, rahoittajien ja yhteistydkumppa-
neiden arvostus sekd monet muut tilanteet matkan varrella ovat todistaneet Naapurin tyén —ja
sen pohjalla olevien arvojen — olevan kovaa valuuttaa paikallisesti ja valtakunnallisesti. Naa-
purin erityinen ansio piilee siind, ettd olemme aina halunneet pysyd mukana ajan hengessa.
Etsimme aiheita muuttumiselle, ei syitd olla muuttumatta — tastd olemme saaneet myds rahoit-
tajiemme suunnalta kiitosta. Osoituksena akfiivisesta tydotteesta on myds talvella 2015 aloitettu
valmistelutyd tamperelaisen setlementtitydn vahvistamiseksi yhteistydsséd OmaPolku ry:n kanssa.
Tavoitteenamme onkin fuoda yhdistysten kokouksiin vield kevadn 2016 aikana aloite Naapurin
ja OmaPolun yhdistymisestd syksylld 2016. Odotukset yhdistymisen suhteen ovat suuret, silld ha-
luamme omalta osaltamme kehittad setlementtitydté alueella ja etsid keinoja sen turvaamiseksi
myos tulevina aikoina.

Sissi Silvania lainaten: arjesta se kaikki ldhtee — ja arkeen se kaikki heijastuu. Naapurin menestyk-
sekds tyd lahtee ihmisten arjesta sekd jokaisen tydntekij@n henkildkohtaisesta halusta kehittad
itseddn, omia toimintatapojaan ja omaa vastuualuettaan. PaGdsemme monipuoliseen loppu-
tulokseen, kun pohdimme ja analysoimme ympdaréivad maailmaa yhdessd. Tietoamme ja na-
kemyksidmme jakaen, toisiamme kuunnellen. T&hdn on Setlementti Naapurin menestyksekds
toiminta aina perustunut, ja ndilld evailld suuntaamme kohti tulevia vuosia.

Sami Wirkkula
toiminnanjohtaja
Setlementtiyhdistys Naapuri ry
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TOIMINNAN KEHYKSET

Organisaatio

Naapurin toiminta on organisoitu toimialaorganisaatioksi. Vaikeat elédman-
tilanteet- ja Kansalaistoiminta-toimialat muodostuvat yhteensd 9 yksikdstd,
joilla kullakin on oma toimintasuunnitelmansa, budjettinsa ja yksikénjohta-
jansa. Yksikot sisaltavat erilaisia tydmuotoja: kriisitydté, monikulttuurista tyo-
ta, sosiaalista nuorisotydtd ja yhteisdtyotd. Lisaksi on erillinen hallinnollisten
tukipalvelujen yksikkd.

Yhdistyksen johtorynmdn muodostavat  toiminnanjohtaja,  toimiala-
johtaja (Vaikeat elédmdntilanteet —toimiala, Tesoman Naapurin  yksi-
kdnjohtaja  (edustaa  Kansalaistoiminta-toimialaa) ja  talouspdadllikkd

(1.11.2015 alkaen). Johtoryhmd kokoontui vuoden aikana 13 kertaa.
Toimialojen johdon tiimit ja yksikdiden tiimit kokoontuivat kuukausittain.

YHDISTYKSEN KOKOUS

HALLITUS

Toiminnanjohtaja

Kansalaistoiminta- Hallinnolliset Vaikeat elamantilanteet
tukipalvelut

toimiala ja myyntipalvelut -toimiala

yks. yks. .
joht. [ jont. N jont. B jont. Toimialajohtaja

yks. yks. yks. yks.
joht. joht. joht. joht. joht.

NAISTARI
TESOMAN NAAPURI
TYTTOJEN TALO

DIDAR-HANKE
PERHEVAKIVALTA
-KLINIKKA
RIKOSUHRI
PAIVYSTYS
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Naapurin toiminnan tuotot ja muu varainhankinta oli yhteensd 2,2 M euroa
v. 2015. Rahoituksesta 55 % kertyi Raha-automaattiyhdistyksen avustuksista.
LisGksi osa RIKUN toiminnan avustuksesta oli RAY-rahoitusta.

Hallinnon kuluihin ei voitu hakea v. 2015 erillist& toiminta-avustusta, vaan
RAY-ohjeistuksen mukaan osa hallinnon kuluista sisaltyi projekti- ja toimin-
ta-avustuksiin, mik& huomioitin myds avustusten madrdssd. Téma aiheut-
ti lisatydta taloushallinnossa, mutta ei véhentdnyt toimintaan kaytettavad
avustusresurssia.

Palveluja myytiin yli 570 000 eurolla. Nuorten tuetun asumisen palvelua myy-
tiin Tampereen kaupungille puitesopimuksen mukaisesti ja suorahankintana
muutamiin muihin kuntiin. Lisaksi myytiin mm. neuvontapalvelua Maahan-
muuttajapiste Mainioon, tyétoimintaa ja pienimuotoisesti koulutusta, tyéon-
ohjausta ja terapiapalveluja.

Tampereen kaupungin avustusten yhteissumma oli tasoltaan edellisvuoden
suuruusluokkaa — avustuksia saatiin liki 150 000 euroa. Avustuksista valtaosa
kohdentui kansalaistoimintaan, erityisesti Tesoman Naapuriin. Muita julkisia
avustuksia saatiin mm. Pispalan Rukoushuoneyhdistykseltd (Tesoman Nao-
puri) ja kahdelta Kanta-H&meen kunnalta.

Suomen Mielenterveysseuran Naapurille siirtdmat avustukset (RAY, SM ja
OM) 196 000 euroa ndkyy Rikosuhripdivystyksen eli RIKUN rahoituksena.
Naapurin muu rahoitus koostuu mm. lahjoituksista ja vuokratuloista. Rahan-
kerdyslupa oli, mutta kerdystuotot jGivat pieniksi.

Naapurin rahoitus

W Ray M Palvelujen myynti
W Tampereen kaupunki Muut avutukset

W Suomen Mielenterveysseura Ry B Muu rahoitus

Tilinp&&tds ja tilintarkastuskertomus ovat toimintakertomuksen liittein&



Hallinnolliset tukipalvelut ja nelj@ Vaikeat elédmdantilanteet -toimialaan kuu-
luvaa yksikkdd sijaitsivat yhdistyksen omistamissa toimitiloissa Hatanpddn
valtatie 34 E 4. krs Tampereen ydinkeskustan I&heisyydessd. Muilla yksikaillG
oli vuokratilat keskustassa (Tyttdjen Talo, Mattila, Didar), Tesomalla (Wihre&
Puu) ja Hervannassa (Naistari). Lisdksi Rikosuhripdivystyksen yksi tydntekijc
tydskenteli Hodmeenlinnassa Kanta-Hadmeen palvelupisteessd.

L1111 N




Setlementti Naapurin hallitus 2015

* Jukka-Pekka Fabrin (pj.)
hallintojohtaja, Tampereen ev.lut. seurakunnat
* Risto Karttunen (vpj.)
perheneuvolan johtaja, Tampereen kaupunki
e Arja Jokinen
professori, Tampereen yliopisto
* Irmeli Puolanne
hotellinjohtaja, Original Sokos Hotel llves ja Solo Sokos Hotel Tammer
e Satu Laitinen
toimitusjohtaja, Tammenlehvdkeskus Oy
e Jari Juhola
jarjestosinteeri, Tampereen NMKY
e Sirpa Leppdnen (henkildkunnan edustaja)
IGhiohjaaja, Setlementti Naapuri ry
e Kirsi Gunther (varajdsen)
tutkija, Tampereen yliopisto
* Juha Santala (varajasen)
lehtori, Tampereen ammattikorkeakoulu

Hallituksen esittelijand toimi toiminnanjohtaja Sami Wirkkula ja sinteerind toi-
mialajohtaja Mervi Janhunen-Ruusuvuori.

Yhdistyksen séantdmadrdiset kokoukset pidettiin 23.3. ja 26.11.2015. Syysko-
kous valitsi tilikaudelle 1.1.2015-31.12.2015 tilintarkastajaksi KHT Juha Vilosen
(PricewaterhouseCoopers Oy) ja varatilintarkastajaksi KHT Hannu Pellisen
(PricewaternouseCoopers Oy).

Setlementti Naapurin taloushallinnosta vastasi talouspadllikkd Vuokko Valli
(ostopalveluna Pluscom taloushallinto Tampere Oy:ltd), joka siirtyi Naapurin
tyontekijaksi 1.11.2015.

Johtoryhmdan tydskentelyyn osallistuivat foiminnanjohtaja  Sami Wirk-
kula, toimialajohtaja  Mervi  Janhunen-Ruusuvuori,  yksikdnjohta-
ja Minna Leponiemi sekd kutsuttuna talouspddllikkd Vuokko Valli.
Johtoryhma kokoontui 13 kertaa.



Naapurissa tydskenteli vuoden mittaan yhteensd 49 osa- tai kokoaikaista
tydntekij@d pysyvissa tai madrdaikaisissa tydsuhteissa. Heistd 10 oli miehid ja
39 naisia. Lisdksi Naapurissa tydskenteli lyhyissa sijaisuuksissa (TUAS: 3) tai palk-
kioperusteisesti ryhmdnvetdjing, tydnohjaajina ym. vastaavissa tehtavissé 23
henkildd (Kansalaistoiminnan yksikdissd 7 ja Vaikeat eldmdntilanteet -yksikdis-
s& 16 henkildd).

Henkildstdssa ei tapahtunut isoja muutoksia. Tydhyvinvointiin panostettiin mm.
kattavalla tydterveyshuollolla. Yksikdilld oli omat kehittamispdivat ja lisaksi jar-
jestettin Naapurin yhteisid tyky- ja kehittGmispdivid. Henkildstd sai myos ty-
ky-setelit. Tydnohjauksella ja lisd- ja tdydennyskoulutuksella tuettiin osaamisen
kehittamista.

Naapuri tarjosi myds tyd- tai harjoittelupaikan monelle pitk&aikaistydttomalle,
tydkyvyltadn rajoittuneelle ja opiskelijalle. He olivat myds hyvd voimavara toi-
minnassa. Erilaisten tydllistdmistukien tai harjoittelujen kautta Naapurin toimin-
nassa oli mukana 41 henkildd — 38 henkildd Kansalaistoiminta- ja 3 Vaikeat
eldmantilanteet -toimialan yksikdissd ja kaksi hallinnossa. Lisdksi opiskelijat
tekivat erilaisia opinndytetditd tai kurssisuorituksia osana Naapurin toimintaa.

Naapurin henkilosté 2015

M Kansalaistoiminta B Vaikeat eldméntilanteet M Hallinnolliset tukipalvelut



Naapurin tydn piirisséd oli tuhansia inmisid vuoden mittaan. Osa asiakkuuksis-
ta (mm. Vaikeat elédmdantilanteet -toimialan yksikdissd) on kirjattu Naapurin
omaan, sosiaalialan jarjestdille raataldityyn asiakastietojarjestelmadn. Suu-
rin osa Naapurin tydn piirissé olevista inmisistd osallistuu kuitenkin avoimeen
toimintaan ja erilaisin matalan kynnyksen palveluihin, joissa asiakkuuksia ei
filastoida tarkasti. Kansalaistalotyyppisessd toiminnassa asiakkuuksista koo-
taan tietoa I&hinna "tukkimiehen kirjanpidolla”. Asiakkuuksia koskevat tiedot
I6ytyvat vuosikertomuksesta kunkin yksikdn toimintaa esittelevasta tekstista.
Setlementtilikkeen arvojen ytimessd on ihmisten tasavertaisuuden ja yhtei-
sOllisyyden korostaminen. Erityisesti Kansalaistoiminta-toimialalla puhutaan
mieluummin toimijoista kuin asiakkaista. Toiminnassa mukana olevat lapset
ja aikuiset ovat osaltaan tuottamassa toimintaa ja rakentamassa yhteisélli-
syyttd, jossa kaikkien osallisten hyvinvointi kohenee.

Naapurissa tehdddn paljon myds vaikuttamistydté ja asiakkaan madrittely
on siindkin suhteessa hankalaa. Sama toimija voidaan ndhda niin asiakkaa-
na, foiminnan kohderyhmdana kuin yhteistydkumppaninakin. Tarkeitd yhteis-
tydkumppaneita [6ytyy niin valtakunnallisista kuin paikallisista toimijoista.




Aava ry persialaisnaisten yhdistys
Akateeminen Kirjakauppa
Ensiohjaus Ensio

Human Rights Film Festival
Kangasalan kunta

Kehyskuntien sos, ja terveystoimet
Kennel-liton Hameen piiri
Kitke!-hanke / Inmisoikeusliitto ry
Kotouttavan sosiaalitydn palvelu
Laurea-ammattikorkeakoulu
Lieksan kaupunki

Lielahden ala- ja yldaste

Lielahden pdaivatoimintakeskus
Lohjan kaupunki

MAINIO (omakielinen neuvonta)
Metsolan perhetukikeskus
Mielenterveyskahvila, Kumppanuustalo Artteli
Mielenterveysyhdistys Taimi ry
Muotialan asuin- ja toimintakeskus
Mantt&-Vilppulan vastaanottokeskus
Nuorisoasema

Nuorisoneuvola
NuSuVeFo-verkosto

Pelastakaa Lapset ry

Perheasiasian Neuvottelukeskus
Perheneuvolat

Perheryhmdakoti Satakieli
Perusturvakuntayhtyma Akseli
Pirkanmaan Osuuskauppa
Pirkanmaan sairaanhoitopiiri
Pirkanmaan Somalit ry

Pirkkalan kunta

Pro-tukipiste

Raiskauskriisikeskus Tukinainen
Rikosseuraamusalan koulutuskeskus
Rovaniemen kaupunki,

Ruoveden kunta,

Sastamalan mielenterveysseura ja tukitalo
Sexpo ry

Silta-Valmennus Oy

Sis@-Suomen poliisilaitos
SOPU-hanke / Kalliolan Setlementtiry
Sosiaalipdivysys

Sovittelutoimisto

SPR H&meen piiri

SPR, Nuorten Turvatalo

TAMK

Tampereen Ensi- ja turvakotfi

Tampereen kaupungin sosiaalitoimi (asiakasoh-
jaus Luotsi ja Loisto, sosiaalitydntekija)
Tampereen kaupunki (Psykiatrian poliklinikat,
Sosiaalipdivystys, Lastensuojelu)

Tampereen kaupunki, kotihoito

Tampereen Kurdien Kulttuuriyhdistys ry
Tampereen SETA

Tampereen Vuokra-asunnot TVA

Tampereen VakivaltaVerkosto

Tampereen Yliopisto

THL

Tilke, Sopimusvuori ry

TUPA-hanke Tampereen ev. |ut. srk

VTS Tampereen Vuokratalosdatio

Yhdessd Selviytymisen Tuki ry / TAKY

Ylilyénti, Tampereen kaupungin nuorisopalvelut
YIdjarven kaupunki
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Hallinnolliset tukipalvelut tuotti tiimi, johon kuuluivat toiminnanjohtaja, toimialajohtaja, talous-
padllikkd, taloussinteeri ja jarjestdsinteeri/atk-tukinenkild sekd siistija. Timid t&ydensivat harjoit-
teluaan Naapurissa suorittavat viestintdassistentti sekd talous- ja toimistosihteeri.
Palkanlaskennassa kdytettin myds ostopalvelua.

Hallinnolliset tukipalvelut rahoitettin Raha-automaattiyhdistyksen ja Tampereen kaupungin
avustuksilla sekd myyntipalveluiden tuotolla. Toimistotiimin tydtilat sijaitsivat Hatanp&dn filois-
sa.

Naapuri myi jonkin verran eri yksikdiden henkildstén tuottamia palveluja. Tulot ja kdytetty tyo-
aika kirjattiin myyntipalveluihin. Myynnist& osa oli arvonlisGverollista toimintaa.

Naapuri tuotti edellisvuoden tapaan Maahanmuuttajien palvelupiste MAINIOon omakielisen
neuvojan palvelua (Naistarilta) ja Tampereen kaupungin tydllistamispalveluille kuntouttavaa
tyétoimintaa (tyétoiminnan paikat Naistarilla ja Tesoman Naapurissa). Samoin jatkettiin tyon-
ohjaus- ja koulutuspalvelujen pienimuotoista myyntid.

Uusia avauksiakin tehtiin. Naapuri hyvaksyttiin kevaalléd Tampereen kaupungin Perheneuvo-
lan palvelusetelipalvelun tuottajaksi ja Naapuriin fuli muutamia palveluseteliasiakkaita vaa-
fivan tason parisuhdetarapiaan. Myimme myos kokeiluluonteisesti kriisiterapiaa vastaanot-
tokeskukseen. Loppuasiakkaana oli vastaanottokeskuksessa asuva turvapaikanhakijaperhe.



Vaikeat eldmdantilanteet -toimialan yksikdissé tydskenneltiin niin yksild-, perhe- kuin
yhteisétasollakin. Tydskentelyn painopiste oli asiakastydssd, mutta myds vaikutta-
mis- ja verkostotydhoén panostettiin. Yhteistd yksikoille oli se, ettd kaikilla tydsken-
telyn piiriin hakeutuvilla inmisillé oli jollain tavalla vaikea eldmdantilanne, johon he
hakivat apua. Palvelut olivat asiakkaille maksuttomia. Yksikdiden toiminnoissa oli
eroa niin ensisijaisten kohderyhmien, tydskentelymallien kuin rahoituksenkin suh-
teen.

Toimialan johdon tiimi eli toimialajohtaja ja yksikdiden johtajat kokoontuivat kuu-
kausittain. Johdon tiimin tydskentelyn tarkoituksena on toimia toimialan keskeisié
yhteisiéd toimintoja linjoavana, koordinoivana ja kehittavand elimend sekd tukea
toimialajohtajaa p&atdksenteossa ja sen jasenid omassa johtamistydssa.

Yhteistydta tehtiin eri tavoin. Toimialalle jarjestettiin yhteinen lastensuojelulakikou-
lutus, joka avattiin koko Naapurin véaelle. Yksikdt laativat yhteisid mielipidekirjoituk-
sia ja osallistuivat aktiivisesti yhteisiin verkostoihin. Koko toimialalle haettiin Talenti-
an Hyva kaytéantd —palkintoa.

Vaikeat el@mdantilanteet -toimintaan kaytettiin 1,44 M €. Toiminnan volyymi ja ro-
hoitusrakenne pysyi tosiasiallisesti hyvin samanlaisena kuin edellisvuonnakin. RAY:n
avustukset ja palvelujen myynti kattoivat valtaosan toiminnasta ja lisaksi isona erd-
n& ndkyy RIKU:n toiminnan rahoitus.

Vuonna 2015 emme saaneet erillist&d RAY-avustusta yhdistyksen hallinnon kuluihin
ja muihin yleiskuluinin. Sen sijaan RAY huomioi em. kulut hanke- ja toiminta-avus-
tuksissa. Edellisvuonna saatu hallinnon erillinen avustus ei ndkynyt toimialakohtai-
sissa kuvioissa.

VAIKEAT ELAMANTILANTEET RAHOITUS

Suomen Muu rahoitus
Mielenterveysseura 1,1%

=

13,6 %
Ray

46,0 %

Palvelujen myynti
37,6 %

Muut avutukset
1,2%
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DIDAR-hankkeen (2013 — 2016, RAY:n kehitta-
mishankerahoitus) tavoitteena on tuoda kun-
niakulttuuriin ja -vakivaltaan littyvid ilmidita
nakyviksi ja kehittéd kunniavakivaltaa ennalta
ehkdisevid toimintamalleja. "Didar” tarkoittaa
kurdin, persian ja darin kielilld kohtaamista.

Hankkeessa tydskenteli projektipddllikdn ja
projektitydntekijan lisdksi 8 tuntitydntekijc@a
(ryhmd&nohjaagjia, tulkkeja). Toiminnassa oli
mukana opiskelijaharjoittelija ja kaksi vapaa-
ehtoista. Hankkeella oli vuokratut toimitilat
Kirkkokadulla, Tampereen keskustassa.

Tarkeimmat tulokset olivat 1) turvapaikan-
hakijoiden m&ardn kasvuun reagoiminen, 2)
yhteisty® koulujen kanssa ja 3) viranomaisten
kasvanut luottamus, joka nékyi konsultaatioi-
den lisdantymisenad.

Syksylld Suomeen tuli odottamatta huomatta-
va madard (yli 30 000) turvapaikanhakijoita La-
hi-idan alueelta. Pirkanmaalla avattiin useita
vastaanottokeskuksia ja ja@rjestettin hatdma-
joitusta. DIDARIssa reagoitiin nopeasti tilantee-
seen ja kehitettiin "kulttuurivalmennus”, jossa
kerrottiin kulttuurien kohtaamisesta, suomalai-
sesta kulttuurista ja tavoista sekd lainsédadan-
nosta.

DIDARiIn asiantuntemuksen kysyntd

kasvoi ja hankkeen yhteistyo muiden
maahanmuvuttajatyon kentalla toimivi-

en tahojen kanssa vahvistui.

Toimintasuunnitelman mukaisesti hankkeen
tydskentelyn painopisteend olivat  nuoret
(edellisvuonna vanhemmat). Ryhmd&toimin-
tojen markkinoinnissa huomattiin pian, ettd
nuoria ei saada osallistumaan samoin keinoin
kuin aikuisia. Toimintaa IGhdettiin viemdadn sin-
ne, missd nuoret muutenkin ovat. Tampereen
kaupungin perusopetuksen yldkoulujen kans-
sa yhteistyd 1&hti hyvin kayntiin ja kevadlla ja
syksyllé toteutettiin useita tyttd- ja sekaryhmid
yl&kouluissa.

-HANKE

Ryhmdatoiminnoissa toteutui sekd keskuste-
lutyyppisiad  ettd foiminnallisia ryhmid. Toi-
minnallisissa  ryhmiss@  kdytettin - valineind
valokuvausta ja videokuvausta, tanssia ja
jalkapalloa. Erityisesti  valokuvaaminen on
osoittautunut toimivaksi vdalineeksi kulttuuriin
littyvien perinteiden kdsittelyss@ ja kulttuuriin
littyvien kysymysten tuomisessa keskusteluun.
Dialogityépajoja kaytettiin ja kehitettiin edel-
leen. Dialogitybpajat myds mallinnettiin pro-
jektityontekij@n Kulttuuritietoiset tydkaytannodt
maahanmuuttajatydssd —taydennyskoulutuk-
sen lopputydssd. Ryhmdatoiminta oli aktiivista.
Vuoden aikana jarjestettiin 18 keskustelu- tai
toiminnallistaryhmdad, 9 dialogitydépajaa ja 4
kulttuurivalmennusta. Kokoontumiskertoja oli
90 ja osallistujia 443.

Yksilo- ja perhetydtd jatkettiin. DIDARIssa oli 8
yksildasiakasta ja lisdksi heistd joidenkin per-
heenjdsenid. Asiakkaita ohjautui erityisesti eri
yhteistydkumppaneiden kautta. Hanke tuli
agiempaa tunnetummaksi maahanmuuttaja-
yhteisdissd. Tydtd tuleekin tehdd eri maahan-
muuttajayhteisdjen ja -jarjestdjen kanssa. Yh-
feisot ovat avainasemassa kulttuuriin liittyvisséa
kysymyksiss@ ja ihmisten oma panos haitallis-
ten perinteiden muuttumisessa ja muuttami-
sessa on keskeistd.

Hankkeessa syvennettin edelleen ymmarrys-
ta kunniakulttuurista. Aiheesta kouluttaminen
ja asiallisen fiedon jakaminen mahdollistuu
vain oman osaamisen kautta. Hanketiimi tu-
tustui Lontoossa Forced Marriage Unitiin, vie-
raili Malmdssd Elektra-jarjestdssd ja matkusti
Jordaniaan (yhdessd Naistarin yksikdnjohta-
jan kanssa). Jordanian matkasta tehtiin video,
joka esitettin myds Tampere Human Rights
Film Festivalilla.

Hanke jarjesti Kunniakulttuurin iimentymi& ar-
jen tydssa- seminaarin (80 osallistujaa) ja usei-
ta pienempid tiedotus- ja koulutustilaisuuksia.
LisGksi oltiin yhteistydbkumppanina useissa ta-
pahtumissa saavuttaen niissé n. 1400 henkildd.



Perhevdkivaltaklinikalla autetaan vékivallan
kohdetta tai vdakivaltaa kayttavad henki-
|64, kun vakivaltaongelma haittaa eldman
taysipainoista sujumista. Asiakkaina ovat
miehet ja naiset vakivaltaongelman sisal-
|6sté riippumatta. Klinikalla on mahdollisuus
myos perhetapaamisiin.  Asiakaskohderyh-
madalle ei ole vastaavaa palvelua julkisessa
palvelujarjestelmdassda. Klinikka mahdollistaa
nopean avunsaannin iliman viranomais-
kontaktia. Tédm& on monelle asiakkaalle
merkittava yhteydenoton kriteeri. Perheva-
kivaltaklinikan toiminta rahoitettiin RAY:n toi-
minta-avustuksella.

Klinikalla tyéskenteli yksikdnjohtaja ja kolme
kriisitydntekijad 60-100% tydajoilla — henki-
|6stdn vahvuus oli 3,2 henkildtydvuotta. Li-
sGksi viisi vapaaehtoista veti vertaistukiryh-
MAad. Henkildstossd tapahtui syksylld isoja
muutoksia ja vdaliaikaisesti toimittiin vajaalla
henkildstélld. Asiakasmadrd pieneni tilasto-
jen mukaan edellisvuoteen verrattuna. Osin
asiokasmadrén lasku oli todellista, mutta
osa muutoksista johtuu tilastoinnin tarkentu-
misesta ja uutta aktivoitumista odottavien
asiakkuuksien padttamisesta.

Klinikalla tehtiin yksild- ja parimuotoista va-
kivaltatyétd 233 asiakkaan kanssa. Vakival-
taa kokeneiden naisten vertaistukiyhma
Myrskylyhtyyn osallistui 9 naista. Asiakkaista
yli 1/3 oli miehid& ja vajaa 2/3 naisia. Asiakas-
tapaamisia oli yhteensd 774. Videovdlittei-
nen tydskentely ei lGhtenyt kayntiin niin kuin
toivottiin. Markkinointi ei ehkd ollut riittavad
ja iimeisesti vakivaltatydskentelyssd asiak-
kaat kokevat turvallisemmaksi padstd pu-
humaan asioita kasvotusten.

Uuden tyéryhmdan ryhmdaytyminen onnistui
nopeasti. Ryhmdatoimintaan IGhdettiin teke-
mMAadan uusia avauksia. Klinikka jatkoi aktiivis-
ta toimintaa vakivaltatydn verkostossa. Yh-
teistyd kuntasektorin tyontekijdiden kanssa
lisGantyi edelleen ja mm. yhteisid koulutuk-
sia vedettiin.

KLINIKKA|

Klinikan palvelu on ollut akuuttiin tilantee-
seen reagoimista, jossa on annettu tarvitta-
va apu ja tuki. Kyseessd ei ole pitkdaikainen
terapia, vaan kriisinoito, psykoedukaatio ja
siitd seuraavat toimenpiteet, joilla on pyritty
tilanteen stabilisaatioon. Mikali asiakas tar-
vitsi esimerkiksi pitk&aikaista terapiaa, hanet
pyrittin ohjaamaan jatkohoitoon.

Perhevdkivaltaklinikan toiminta sijoittuu so-
siaali- ja terveystoimen rinnalle varsinkin sil-
loin kun kyse on aikuisten vdlisestd vakival-
lasta. Perheiss@, joissa on alaik&isid lapsia,
vanhempien hoito tulee jarjestdd lasten-
suojelullinen ndkdékulma huomioiden. Per-
hetapaamisissa arvioimme perheen koko-
naistilannetta vdakivaltatydn ndakdkulmasta
perhekokonaisuutena. Lastensuojelulla on
oma roolinsa.

Uudessa turvapaikanhakijatilanteessa Set-
lementtiliton vastaanottokeskuksesta pyy-
dettiin klinikalta konsultaatiota ja apua
kriisitlanteessa, jossa turvapaikanhakijaper-
heessd oli lahisuhdevdkivaltaa. Naihin tar-
peisiin vastattiin osin klinikan perustydond ja
osin myynftipalveluilla.

Asiakkaiden mukaan Perhevdkival-
taklinikalla on turvallista puhua vai-

keista ja itselle hapeadllisesta asioista ja
sieltad on saanut ammattitaitoista apua
vakavaan ongelmaan.

Perhevdkivaltaklinikan tarkeimmat tulokset
olivat nopean avun antaminen akuuteissa
perhevdakivaltatapauksissa, paritydskente-
lyn vakiintuminen osaksi tydté ja tiivis kou-
lutuksellinen yhteistyd kuntasektorin kanssa.
Asiakaskyselylomakkeet vakiinnutettiin tyds-
kentelyyn ja rynm&muotoista tyotd padtet-
tiin lisGt& perhevdakivaltaklinikalla.



RIKOSUHRIPAIVYSTYS

Rikosuhripdivystyksen eli RIKUn tehtavand
on auttaa rikoksen uhreja, heiddn lahei-
siddén sekd rikosasiassa todistavia antamalla
kdytdnndn neuvoja sekd& tukea rikoskoke-
muksesta selvidmiseen. Liséksi RIKU tekee
vaikuttamisty&td rikoksen uhrin aseman pao-
rantamiseksi. Setlementti Naapuri koordi-
noi RIKUN Sis&-Suomen aluetoimiston ja sen
alaisten Pirkanmaan ja Kanta-Hameen pal-
velupisteiden toimintaa. RIKUn foiminnan
rahoitus tuli RAY:n, SM:n ja OM:n siirtyvin&
avustuksina valtakunnalliselta koordinaat-
torita eli Suomen Mielenterveysseuralta
Naapurille. Lisaksi Hdmeenlinna ja Hattula
avustivat Naapuria Kanta-Hodmeen palve-
lupisteen osalta ja Tampereen kaupunki Pir-
kanmaan palvelupisteen osalta.

RIKUssa tydskenteli aluejohtaja ja kaksi toi-
minnanohjaagjaaq, joista toinen Pirkanmaalla
ja toinen Kanta-H&meessd. Toiminta perus-
tui ammatillisesti ohjattuun vapaaehtoistyd-
hon. Vuoden mittaan 51 vapaaehtoista
toimi puhelin- ja nettipdivystgjind tai tuki-
henkildind. RIKUn asiakastydn maardé lisdan-
tyi edellisvuodesta. V. 2015 oli 297 tukisuh-
detta.

Sisd-Suomen alueen tyontekijoiden yh-
teistyo tiivistyi ja kehittyi asiakkaiden

saaman palvelun tasalaatuvisuuden var-
mistamiseksi alueellisesti.

Asiakkaista alle 18-vuotiaita oli 36. Suku-
puolijakauma pysyi ennallaan: noin 85 % oli
naisia ja 15 % miehid. Henkildkohtaisia ta-
paamisia asiakkaiden kanssa oli 363 ja tilas-
toituja asiakaspuheluita yli 2000.

Puhelin- ja netfiauttaminen lisG&ntyvat
vuosi vuodelta mutta henkildkohtaisten tu-
kisuhteiden merkitys on silti myds jatkuvas-
sa kasvussa rikostapausten vakavuuden
lisGantyessd ja rikosprosessien keston kas-
vaessa. Asiakkaiden eldmdantilanteet ovat

usein hyvin haasteellisia. LisGksi asiakkuuk-
sissa oli ynd enenevassé madrin tapauksia,
joissa tarvitaan sidosryhmayhteistydtd seké
nuoria asiakkaita, joiden omat kyvyt selviy-
ty& rikosprosessista ovat puutteellisia. T&dma
tendenssi on ollut ndkyvissd viime vuosina
mutta voimistunut jatkuvasti. Tukisuhdeasi-
akkuudet lisGdantyivat entisest&ddn sekd Pir-
kanmaalla ettd Kanta-Hodmeessa.

Syksylla jarjestettin 40 tunnin Vapaaehtois-
ten peruskurssi 13 vudelle vapaaehtoiselle.
RIKU jarjesti myos Nuorten seminaarin ja va-
paaehtoisten lisd- ja jatkokoulutusta, joihin
osallistui yhteensd n. 300 henkildé&d. Vuoden
mittaan toiminnanohjaagjien tydaikaresurssi
kavi rittédmattéomaksi. Kanta-Hodmeen pal-
velupisteeseen saatiin osittaiset tydaikali-
sAykset.

Rikosuhridirektiivin tfoteuttamisen valmistelu
ja sen mukanaan tuomiin lakimuutoksiin va-
rautuminen ndkyivat tydon madrdssa. Asio-
kastyon lisdksi jatkettiin vaikuttamistydta RI-
KUn kohderyhmdan aseman parantamiseksi:
osallistuttiin  lukuisiin - tyéryhmiin, annettiin
lausuntoja jne. Vuosi 2015 oli erityisen tydn-
tayteinen strategian jalkauttamisprosessin
vuoksi. Strategiatyd saatettin alueella on-
nistuneesti paatdkseen.

Alueen RIKU-tyontekijdiden yhteisia tydko-
kouksia lisattiin ja sujuva yhteistyd tuki kaik-
kien tyotd. Sisd-Suomen alueella meni toi-
mintavuoden aikana 400 fukisuhteen raja
rikki, mitd voidaan pitad erittdin merkittava-
NA MAaardnd kaytettdvissa olleella henkilds-
téresurssilla.

Liséksi valmisteltiin rahoituspohjan muutok-
sen seuraavana vuonna mukanaan fuo-
mia muutoksia. Rikosuhridirektiivin toimeen-
panoon littyvid valmisteluja tehtiin sekd
tyontekijdiden ettd vapaaehtoisten koulut-
tamisen ja valmistautumisen osalta ja polii-
siyhteisty®dn vahvistamisessa.



TUAS

TUKEA

Nuorten tuetun asumisen eli TUASIN tarkoitus
on vahvistaa nuoren arkieldmdan hallintaa
siten, ettd hdnelle syntyy riittavat valmiu-
det itsendiseen asumiseen. Palvelun koh-
deryhmdana ovat yksinasumista aloittelevat
Tampereen kaupungin lastensuojelun jal-
kihuoltonuoret, ilman huoltajaa Suomeen
tulleet itsendistyvét maahanmuuttajanuo-
ret, muut sosiaalitoimen 17-25-vuotiaat
asiakkaat sek& myds muiden kuntien jalki-
huoltonuoret. Tuki asiakkaille on ftiivistd ja
pitkakestoista. Tukisuhteiden kesto on tyy-
pillisesti vuodesta kahteen vuoteen.

TUAS sai nuorilta ja yhteistyokumppa-
neiltlaan runsaasti positiivista ja kan-
nustavaa palautetta tehdysta tyosta.

Suurista muutoksista huolimatta vuonna
2015 tuen piirissa oli enemman nuoria
kuin koskaan ennen!

TUAS:ssa tydskenteli yksikdnjohtaja ja 7
ohjagjaa sek& kolme lyhytaikaista sijais-
ta. Kaksi vapaaehtoista antoi panoksensa
nuorisotydhdén tekemdalld autojen huoltoaq,
pesua ja pienid korjaustoita.

Palvelua tuotettin Tampereen kaupungin
kanssa solmitun puitesopimuksen mukai-
sesti ja muille kunnille palvelua myytiin yk-
sitt@isiin sopimuksiin perustuen. Tampereen
puitesopimuskausi pddattyi kesalld 2015 ja
uutta sopimuskautta 2015-2018 koskevas-
sa tarjouskilpailussa ratkaisevana valin-
taperusteena oli hinta. Naapuri ei saanut
uutta sopimusta. Vanhan puitesopimuk-
sen aikana aloitetut tukisuhteet voivat
kuitenkin jatkua 24 kk, tai erityisista syista
johtuen pidempdadnkin. Asiakasmd&drdssa
puitesopimuksen p&dattyminen ei ndkynyt.
Pdinvastoin — asiakkaita ja tapaamisia oli
enemman kuin min&an aiempana toimin-
tfavuonna.

SUJUMISEEN

Nuorten tuetun asumisen palvelu antoi
vuoden mittaan 84 nuorelle konkreettis-
ta tukea arjenhallinnan ja itsendistymisen
saavuttamiseksi, nuoren omia voimavaroja
vahvistaen. Palvelu sisdlsi ohjausta ja tukea
mm. asumisen perusvalmiuksien paranta-
misessa, asunnon etsimisessd, taloudenhoi-
dossa, koulutus- ja tyopaikan etsimisessd,
erilaisten vapaa-ajan toimintojen piiriin ha-
keutumisessa sekd sosiaalisten suhteiden
rakentamisessa. Noin puolet asiakkaista
oli naisia ja puolet miehid. 7 asiakasta tuli
tuen piiriin alaik&isend. Asiakastapaamisia
oli yli 2500.

Toimintavuosi oli tyontekijdille paineinen.
Nuorten tuetun asumisen asiakkaista val-
taosa on tullut Tampereen kaupungilta,
joten huoli tybpaikkojen sdilymisestd nousi,
kun uutta puitesopimusta ei saatu. Loppu-
vuodesta kaksi tydntekij@é vaihtoi tydpaik-
kaa. Tyon iloa ja halua muutokseen 6ytyi
silfi. Tarjouskilpailun my&td tuotteistusta ja
hinnoittelua terévaoitettiin ja kevyt ja vahva
tuki tulivat selkeGmmin osaksi palveluva-
likkoamme. Tiimin jasenet osallistuivat ak-
tiivisesti kehittGmistydhon. Valmiutta uusiin
avauksiin myyntipalveluissa ja kehitt@mis-
hankkeisiin eri asiakasryhmien kanssa 16ytyi.

TUAS onnistui tydssdn erinomaisesti. Tar-
keimmat tulokset olivat 1) Tuen piirissé ole-
vat nuoret eivat saaneet lainkaan h&&to-
j@, 2) Tukisuhteiden pituus ja intensiteetti
vastasivat nuorten tuen tarpeeseen ja 3)
TUAS-palvelu tavoitti yn& useampien kunti-
en asiakkaita ja uusia tukisuhteita solmittiin
pitkin vuotta.

Palaute yhteistydkumppaneilta ja asiakkail-
ta oli myonteistd: "Todella ammattitaitoista
tyétd, jossa nuorta aidosti kuunnellaan™,”-
Laadukasta, valittavaad, tydté nuorten hy-
vaksi” ja "Tuki todella auttaa asiakasta vie-
mdadn omia tavoitteitaan ja suunnitelmiaan

eteenpdin. Tietdd ettd asiat hoituvat.”
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Hanke kehitti toimintamalleja ja palvelu-
ja, joilla autetaan seksuaalista vdakivaltaa
kokeneita ja ndiden laheisid sek& moti-
voidaan seksuaalista vakivaltaa tehneitd
avun piiriin. Hanke on kehittanyt seksuaali-
sen vakivallan uhrin hoitoketjun yhteistyds-
s& PSHP:n ja paikallisten toimijoiden kanssa.
Hanke on tarjonnut asiakkaille akuuttia kriisi-
tyét4, suljettuja vertaistukiryhmid, fraumain-
fo-tilaisuuksia ja avoimia livechat-ryhmid
verkkokriisikeskus Tukinetissd. Ammattilaisia
ja vapaaehtoisia on koulutettu seksuaali-
sen vakivallan uhrin ja tekijan auttamisesta
sekd traumatisoitumisesta.

Hankkeen viimeisend toimintavuonna pai-
nopisteind olivat seksuaalista vakivaltaa
kokeneen hoitoketju, tekijatydn kehittadmi-
sen jatkaminen ja hankekauden tulosten
kokoaminen. Asiakastyotd tehtiin kuiten-
kin taysipainoisesti syksyyn asti ja asiakas-
madrat jopa kasvoivat edellisvuodesta.
Tarkeimmat tulokset: 1) seksuaalista vaki-
valtaa kokeneen hoitoketju Pirkanmaalle
valmistui ja julkaistin PSHP:n hoitoketfjuna
ja Terveysportissa, 2) tieto hoitoketjusta ja
hankkeen toimintamalleista levisi hyvin ja
3) hankkeen kriisityd ja ryhmdat mallinnettiin
ja niist& julkaistiin kirja sekd opinndytetoita.
Hankkeen loppuseminaari kerdsi enndtysy-
leisdn eli n. 500 osallistujaa ja palaute sisal-
|6sta oli kiittavaa.

Hankkeessa tydskenteli yksikdnjohtajan li-
sGksi kaksi kokoaikaista ja yksi osa-aikainen
kriisitydntekij@ sekd osa-aikainen projekti-
suunnittelija. Henkildstdresurssi oli yhteensd
4 henkildtydvuotta. LisGksi resurssina oli 4
palkkioperusteista ammattilaista tyénoh-
jaajina tai ryhmanvetgjind.

185 asiakkaasta 15% oli miehid ja loput
naisia. 6 asiakasta oli alle 18-vuotiaita. Asi-
akkaista noin 1/3 tavattiin yksilé- tai perhe-
kaynneilld. Hanke jarjesti erilaista ryhmatoi-
mintaa, kuten esim. Selviytyjat -tukiyhma
lapsuudessa  seksuaalista hyvaksikayttdéa
kokeneille naisille, vikonloppuryhmdan sek-

VALITA

seksuaalivakivaltatyon
verkostonanke

suaalista vdakivaltaa kokeneille naisille,
Traumainfoja (psykoedukaatiota ja vakaut-
tamisharjoituksia trauman kokeneille) ja
Miehistd puhetta —keskusteluryhmdan verk-
kokriisikeskus Tukinetissd. Yhteens& 18 ryh-
MAadan (sisaltad livechatit) osallistui 127 asi-
akasta.

Asiakaskokemukset seksuaalirikoksen teki-
joiden tai ndiden laheisten kanssa vahvisti-
vat gjatusta, ettd tekijdille kannattaa tarjo-
ta kriisipalveluja ja niitd voi tuottaa samassa
yksikdssa kuin uhrien tukipalveluja.

RAY:n rahoituspddtos, joka varmisti,
etta hankkeessa kehitetty tyo jatkuu

Vadlita! —-yksikkona, oli vvoden ehdo-
ton huipennus!

Loppuvuodesta nousi voimakas julkinen
keskustelu ulkomaalaisten tekemistd seksu-
aalirikoksista. Positiivista oli se, ettd media
kiinnostui uutisoimaan huomattavasti  ai-
empaa enemman ja asiallisesti ylipdatan-
s& seksuaalisesta vdakivallasta. Myos Vali-
tal-hanke sai hyvin esille omaa viestiaan.

Vuosi oli t&dynnd onnistumisen kokemuksia.
Kevadalld toteutettin ensimmdinen seksu-
aalista vakivaltaa kokeneiden miesten ryh-
md&. Hanke valittin ehdokkaaksi vuoden
Innopalkinnon saagjaksi. Loppuseminaari
"Yhteisty® on voimaa” houkutteli ennétys-
yleisébn ja sai erinomaista palautetta laa-
dukkaista puheenvuoroistaan. Hoitoketju
valmistui ja julkaistiin Terveysportissa. Hank-
keen tyo koottiin kirjaksi "Valittdminen kan-
naftaa!l  Seksuaalivdkivaltatydn toimivat
kdytanndt”. Julkaisu sai heti kiitosta am-
mattilaisilta. Hanke tuotti omin voimin my&s
kaksi laadukasta videota. Joulukuussa sao-
tiin runsaasti mediandkyvyytta.

17.12.2015 saimme tiedon, eftt& Naapurin
toiminta-avustushakemukseen  Seksuaali-
vakivaltatydn yksikoé Valital:n rahoittamisek-
si esitet@dn RAY:ssa mydnteistd padatdsta.



Kansalaistoiminnan nelj&@ yksikkdd sijaitse-
vat vuokratiloissa ydinkeskustassa, Tesomal-
la ja Hervannassa. Yksikdiden toiminnan
rakenteet muodostuvat kohderyhmdatyds-
kentelystd (monikulttuurisuustyd, sukupuo-
lisensitivinen tyd) ja alueellisen sosiaalisen
tyébn (yhteisdtyd, kansalaistoiminta) ndkd-
kulmasta. Yhdistavind nimittgjin& yksikdiden
toiminnassa Nn&hdddn ammatillisen avun
ohella vertaistuki, tasavertainen osallisuus
ja yhteisdllisyys. Kaikkien yksikdiden toiminta
on osallisileen maksutonta.

Kansalaistoiminta oli ryhma- ja yksildtyota,
avointa kohtaamispaikkatoimintaa, yhtei-
sOjG elavoittavad tapahtumatoimintaa ja
aluekehittdmistd sek& monipuolista ja vah-
vaa yhteistyotd verkostoissa ja hankkeissa
paikallisesti ja valtakunnallisesti. Yksiloitéd ja
yhteisdj&@ voimavaraistavassa tydssd  ko-
rostuu setlementtitydn perusajatus arvos-
tavasta kohtaamisesta sek&@ heikommassa
asemassa olevien tukemisesta. Kansalais-
toiminnan kahdessa yksikossé tuotettiin kun-
touttavan tydtoimintaa.

Miesten kansalaistalo  Mattilalle  myon-

nettiin  erityinen  valtakunnallinen huo-
mionosoitus  RAY:n  Vaikufttavaa-  tun-
nustuspalkinnon myota. Mattilan

jatkorahoitus varmistui RAY:n AK-avustuk-
sella hankkeen pdadattyessé 2015 lopussa.

Tampereen kaupunki palkitsi kultaisella an-
siomitalilla Naistarin yksikdnjohtajan merkit-
tavistd yhteiskunnallisista ansioista kaupun-
gin hyvaksi.

Toimintavuonna 2015 kansalaistoiminnan
johdon tiimi kokoontui padsaantdisesti ker-
ran kuukaudessa, yhteensd 12 kertaa. Joh-
don timill& ei ollut toimintavuonna erillisia
kehittdmispdivid, vaan neljd johdon tiimia
toteutui sovitusti 2 :n tyopdivan kokoontu-
misina. Tiimin koollekutsujana ja puheen-
johtajana toimi toiminnanjohtaja, koska
toimialalla ei ole omaa toimialajohtajaa.
Tesoman Naapurin yksikdnjohtaja edusti
toimialaa yhdistyksen johtoryhmdassa ja toi-
mi johdon tiimin sinteerind.

Toimialan toimintaan kdaytettin 0,79 M €.
Varsinaisen toiminnan rahoituksesta n. 70%
kertyi RAY:n avustuksista. Tampereen kau-
pungin avustuksista valtaosa myodnnettiin
talle toimialalle — suurimpana avustuskoh-
teena Tesoman Naapuri 111 000 euron
avustuksella. Toiminnan volyymi ja rahoitus-
rakenne eivat juurikaan muuttuneet edel-
lisvuodesta. Koska emme saaneet v. 2015
erillist& RAY-avustusta yhdistyksen hallinnol-
le, huomioi RAY hallinnon kulut hanke- ja
toiminta-avustuksissa. V. 2014 saatu hallin-
non avustus ei ndkynyt vuosikertomuksen
2014 toimialakohtaisissa kuvioissa ja siksi ku-
viot eiva@t ole taysin vertailukelpoisia.

Kansalaistoiminta rahoitus

Muut avutukset
6%

Tampereen

kaupunki
18 %

Palvelujen myynti
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Miesten kansalaistalo Mattila vietti vii-
meist& vuottaan kehittGmishankkeena
vuonna 2015. Mattila toimii Tampereen
ydinkeskustassa osoitteessa Laukontori
14 B. Paatavoitteena on luoda ja vo-
kiinnuttaa miessukupuolen erityisyydes-
td nousevien tarpeiden pohjalta Tam-
pereelle miesten kansalaistalo, joka
edistdd miesten valistd osallisuutta, yh-
teistoimintaa ja dialogia. Osallisuuden
ja dialogin kautta miehen hyvinvointi
lisGantyy, mikd ndkyy asenteiden avar-
tumisena, yhdenvertaisuuden lisddnty-
misend ja vyleisend yhteiskunnallisena
hyvinvointina. Mattila on kaikille miehil-
le avoin kohtaamisen ja yhdessé teke-
misen paikka taustasta, kulttuurista tai
kansallisuudesta riippumatta

Miesten kokonaisvaltaista hyvinvointia
edistettin avoimen ja ryhmd&toiminnan
kautta. Erilaiset teematapahtumat, lii-
kunta- ja keskusteluryhmat yms. toimivat
hyvind valineind miesten vdlisessd dia-
logissa. Toiminta piti sisélldan myds ko-
foutumisen tueksi perehtymisté suomen
kieleen, kulttuurin  ja yhteiskuntaan.
Mattilassa tyodskenteli yksikon johtajan
lisaksi ohjaaja sek& palkkatuettu avus-
tava ohjaagja. RAY:n hankeavustuksen
lisGksi Mattila sai Tampereen kaupungil-
ta pienen toiminta-avustuksen.

Vuosi 2015 oli onnistunut p&adatdés Mat-
filalle projektina. Avoimessa toimin-
nassa kdayntikertoja oli 2837 ja oh-
jattuun  toimintaan  osallistuneiden
madrd oli 886 miestd. Liki 100 mies-
ta osallistui - akfiivisemmin  toimintaan
ja "kerran kavijoitd” oli vajaat 200.

Kavijdistad 70 % oli maahanmuuttaja- ja
30 % kantasuomalaismiehid. Vuonna
2015 kavijdiden suhde kantasuoma-
laisten miesten ja maahanmuuttaja-
miesten prosentuaalisessa jakaumassa
kaantyi lievasti maahanmuuttajapai-
notteisemmaksi edellisvuoteen verrat-
tuna.

RAY:n Mattilalle myontama
Vaikuttavaa! -palkinto hyvin

tehdysta tyosta kruunasi hank-
keen viimeisen vuoden.

Mattilan toiminta on vuonna 2015 s&i-
lyttadnyt miesldhtdisen perusl@dhtékoh-
dan. Miehet sitoutuivat toimintaan ja
halusivat vaikuttaa sen sisaltédn. Matti-
lasta on muodostunut miesten oma tila
ja miehet ovat oftaneet sen paikkana
omakseen. lImapiiri on avoin, turvalli-
nen ja innostava. Parlamentti-rakenne
(miehist& koostuva toimintaa arvioiva
ja kehittava elin) on kehittynyt ja hiou-
tunut toiminnan edetessa.

Mattila oli ndkyvasti esilld ja lisasi tun-
nettuutta. Tatd edesauttoivat hyvasta
ty&std seuranneet palkinnot ja sité kaut-
ta liséantynyt ulkopuolinen kiinnostus.

Tamperelainen miestyd on kehittynyt
ja tullut ndkyvammaksi. Mattila on ver-
kottunut aktiivisesti muiden toimijoiden
kanssa (Tampereen miespdivat, Mies-
ten Tampere tapahtuma, Miesko-ver-
kosto).

Lisksi Mattila verkostoitui yhé vahvem-
min sukupuolisensitiivisen tydn osaaqjien
kanssa.



Naistart
(S |

Kansainvdlisen naisten tapaamispaik-
ka Naistarin toiminnan p&dmadré on
maahanmuuttajanaisten  ja heiddn
perheidensd kotoutumisen tukeminen,
osallisuuden lisGd&dminen sekd syrjdytymi-
sen ehkdisy. Naistari seuraa akfiivisesti
yhteiskunnan muutoksia ja kuuntelee
maahanmuuttajien ja yhteistydkump-
paneiden viestejd@ mahdollisista  ke-
hittdmistarpeista. Naistarilla ndhdaan
kotoutuminen entistd enemman kah-
densuuntaisena ja toimintaa pyritdan-
kin lagjentamaan myds kantavaes-
tén suuntaan. Naistarin rahoituksesta
suurin osa tuli RAY:n kohdennetusta
toiminta-avustuksesta.  Lisdksi  rahoi-
tusta saatin Tampereen kaupungilta.

Vuosi 2015 oli Naistarin 21. toimintavuosi
Hervannassa. Se oli auki viitend pdiva-
nd viikossa. Naiset osallistuivat erilaisiin
ryhmiin, suunnittelivat yhteistéd toimintaa
ja toimivat vertaistukena toisilleen. Nais-
tarilla jarjestettiin nonstop-periaatteella
kielikursseja ja annettiin palveluohjaus-
ta ja opastusta muiden auttamistaho-
jen luo. Naistarin palveluohjaustoimin-
taa kayttivat eniten vendjéé puhuvat.
Naistarin palveluohjaustoiminnassa
nayttaytyvat somalialaiset kasvavana
asiakasrynmd&nd, samoin kuin myés thai-
maalaiset Suomeen avioituneet naiset.
Palveluohjauksen tarve on lisGdantynyt,
kun palveluja on siirretty yn& enemman
verkkoon ja kirjalliseen menettelyyn.
Kielitaidoltaan puutteelliset ja luku- ja
kirjoitustaidottomat naiset tarvitsevat
tukea ja opastusta pystydkseen asioi-
maan muuttuneessa toimintaympdris-
t6ssa.

Kontakteja maahanmuuttajanaisiin
Naistarilla oli vuoden aikana 7119 kap-
paletta. Lahes Jokainen palveluohjaus

Setlementt
Pumpr

filanne vaatii ynteydenoton viranomai-
siin tai muihin toimijoihin. Palkattujen
tydntekijdiden lisagksi Vuonna 2015 suo-
meen tulleista turvapaikan hakijoita ei
ole vield nékynyt Naistarin toiminnassa.
Muutamista hatédmajoituksista tai vas-
taanottokeskuksista tuotiin naisia ohja-
tusti Naistarille tutustumaan.

Naistarilla jarjestettiin yhteistydssd Ahjo-
lan suomen kielen opetusta. Kielenope-
tus oli tarkedd maahanmuuttajanaisille,
koska he voivat fulla kurssille pienten
lasten kanssa. Naistarilla panostettiin
myos tyollisyyden hoitoon ja kuntout-
tavaan tydtoimintaan. Tydtoimintaa
kaytettiin kielenoppimisen ja sosiaalisen
kuntoutuksen vdalineend. Naistarin "olo-
huonetoiminnassa” eri kansalaisuuksista
olevat naiset tapasivat toisiaan, jarjes-
tivat tapahtumia itsendisesti ja jakoivat
vertaistukea.

Naistarilla k&vi 170 asiakasta, joiden
kanssa oli I&dhes 1900 henkildkohtaista
tapaamista. Ryhmdatoiminnassa oli 14
eri ryhmad. LisGksi oli matalan kynnyk-
sen toimintaa retkineen ja tapahtumi-
neen. Naistarilla tyéskenteli yksikbnjoh-
tajan liséksi kolme ohjaajaa. Naistarilla
oli my&s lukuisa maara tydkokeilijoita,
kuntouttavassa tydtoiminnassa  sekd
tydharjoittelussa olevia. Yksikdn johtaja
toimii I&hiesimiehend keskiméadrin 10 -
12 tydntekijdlle pdivittdin.

Tampereen kaupunki myonsi yksi-
kon johtajalle Tampereen kaupun-
gin ensimmadisen luokan kultaisen

ansiomerkin Naistarilla toteutetun
maahanmuvuttajatyon ansiosta.




Tesoman Naapuri toimii Tesomalla:
matalan  kynnyksen kohtaamispaik-
ka Wihre& Puu -nimisessd toimitilassa.
RistimGenkatu 35 -talon liikesiivessa.
Yksikdn tavoitteena on luoda yhteisol-
lisyyttd ja osallisuutta lisa&vié toiminto-
ja ja matalankynnyksen tukimuotoja
Tesoman alueen eri-ikdisille asukkail-
le. Toiminnan padkohderyhmat ovat
lapsiperheet, lapset ja nuoret sekd
ikdihmiset. Tyota tehdddn yhteisdtydn
viitekehyksestd, ennaltaehkdisevalla
sosiaalisen tyén ofteella. Yksikdn toi-
minnan sisaltéjd ja alueen hyvinvoin-
tia kehitetddn yhdessd osallisten ja
yhteistydkumppaneiden kanssa akfii-
visella verkostotydlld.

Vuonna 2015 Tesoman Naapuri

juhli 20-vuotista taivaltaan

Vuonna 2015 toimintamuotoina ol
avoin perhetoiminta, varhaisen vuoro-
vaikutuksen tukiryhmat ensisynnyttdjil-
le, avoin toiminta lapsille ja nuorille,
kouluik&isten pienryhma-harrastusker-
hot sekd ikdihmisten vertaisrynmdatoi-
minta. Toimintaa on tarjottu yksikon
toimitilassa sddnndllisend viikkkotoimin-
tana sekd aluetydn yhteisdtapahtumi-
na yhteistydkumppaneiden kanssa

Tesoman Naapurin toimintaympdaris-
tén, suur-Tesoman alueen katsotaan
kasittavan yli 8000 asukasta. Alue on
valikoitunut  monialaisen  kehittémi-
sen ja kehittymisen kaupunginosaksi
osana valtakunnallista l&hididen ke-
hittdmisohjelmaa.  Toiminnan  koh-
deryhmien erilaiset eldmdantilanteet
nayttaytyvat mm. sosiaalisen tuen tar-
peen lisddntymisend.. Toimintasuunni-

telman mukaisesti yksikdssd on keski-
tytty osallisuuden ja toiminnallisuuden
lisG&miseen erilaisin ryhmdatoiminnoin
sekd voimavaraistavan tydskentelyn
hyvinvointi- teemailloin.  Kohtaami-
sia ja eldman kokemuksien jakamista
on nostettu esiin myds sukupolvisuus-
tyéskentelylld, jossa eri-ikGiset alueen
asukkaat ovat voineet jakaa ohjatusti
arkeaan. Toimijaverkoston tuella tao-
pahtuma- ja ryhmdatoimintaa on jar-
jestetty monipuolisesti, uutena myds
yhteistydhankkeen, "Tessun kulttuu-
rindntsyt” alueen kulttuurillisen harras-
tamisen mahdollisuuksien eldvoittami-
nen.

Vuonna 2015 Tesoman Naapurissa juh-
littiin myds yksikdn 20- vuotista alueella
toimimisen juhlavuotta. Juhlatilaisuuk-
siin, avoimiin oviin sekd asukasyhteisol-
lisyystapahtumiin osallistui monipuoli-
sesti toiminnassa mukana olevia seka
yksikdn yhteisdtydkumppaneita.

Yksikdn  toiminnassa  kavijagmadrat
ovat sdilyneet korkealla tasolla ja uu-
sien osallisten toimintaan kiinnittadvadn
tydhoén on panostettu erityisesti.

Yksikoss@ tyoskenteli yksikdnjohtajan
lisGksi vastaava ohjaagja sek& kaksi
osa-aikaista yhteisdtydontekijadd. Lisaksi
toiminnassa oli mukana palkkioperus-
teisesti viisi ryhmdan- tai kerhonohjao-
jaa ja neljé@ vapaaehtoista.
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TAMPEREEN
TYTTOJEN TALO®

Tampereen Tyttéjen Talon tavoitteena
on tarjota matalan kynnyksen palvelui-
ta ja kokonaisvaltaisesti tyttéja ja naisia
huomioivaa toimintaa erityisesti sosiaa-
lisesti heikommassa asemassa oleville
tytoille sekd kehittdd sukupuolisensitii-
vistd tydskentelyd. Tampereen Tyttdjen
Talo on osa valtakunnallista Tyttdjen
Talo -verkostoa.

Tampereen Tyttdjen Talon kohderyhmi-
n& ovat pirkanmaalaiset 12-28-vuotiaat
tytot, jotka tarvitsevat tukea eldmds-
s@dn, tiukasti kodin piirissd eldvat maa-
hanmuuttajataustaiset tytdét ja naiset
sekd nuoret aidit.Sukupuolisensitiivisen
tydskentelyn kehittdmistydotd suunna-
taan mm. sosiaali-, tferveys-, nuoriso- ja
opetusalan ammattilaisille ja opiskelijoil-
le.

Talotoimikunta osallisti

ja aktivoi tyttoja talon
toiminnan kehittadmiseen

Vuonna 2015 Tyttoéjen Talo tarjosi arki-
sin maksutonta matalan kynnyksen toi-
mintaa. Avointa toimintaa oli kolmena
ilfana viikossa ja tyttéryhmi& kokoontui
viikoittain  yhteensd kymmenen ryh-
mad. Vuoden mittaan 22 eriryhmaad sai
2091 kdayntikertaa. Tytdt voivat varata
tyontekijoiltéd myds yksildaikoja. Mata-
lan kynnyksen toimintaan osallistui 350
tyttéd, ja kayntikertoja tuli vuoden mit-
taan 2500 Lisaksi jarjestettin tapahtu-
mia yhdessd laajan verkoston kanssa ja
kaytiin kouluttamassa eri paikoissa tyt-
téjen ja sukupuolisensitiivisen tydn
teemoista.

Tyttdjen Talolla vieraililiki 20 ryhmdad vuo-
den mittaan.Vuonna 2015 panostettiin
erityisesti  moniammatillisen verkosto-
tydon kehittdmisen ja tyttéihin littyvan
koulutuksen kehitt@misen lisdksi myos
palvelukynnyksen madaltamiseen, tyt-
t&jen syrjdytymisen riskitekijdiden tunnis-
tamiseen sekd tyttdjen emotionaalisen,
sosiaalisen ja kulttuurisen pddoman
vahvistamiseen.

Verkostotydn ansiosta Tyttdjen Talo sai
useita uusia kumppaneita ja ndin voitiin
aloittaa uusia ryhmid. Tyttéjen osallisuu-
den lisd&minen onnistui myaos, silld tytois-
td koostuva talotoimikunta kokoontui
séanndllisesti ja jarjesti juhlia ja toimin-
taa talolle. RAY:n kohdennetun toimin-
ta-avustuksen lisaksi Tyttdjen Taloon
saatiin rahoitusta avustusten muodossa
Tampereen kaupungilta, Aluehallintovi-
rastolta ja Setlementtinuorten Hdmeen
Piiriltd. Lisaksi paikalliset hyvantekevai-
syysjarjestot, yksityiset lahjoittajat ja yri-
tysyhteistyd tukivat Tyttéjen Talon toi-
mintaa.

Tyttdéjen Talolla tydskenteli yksikdn joh-
tajan lisdksi kolme tyttotydn ohjaajaa
ja yksi tyttotyontekij@ (oppisopimuskou-
lutuksella, RAY:n Paikka auki -ohjelma).
Toiminnassa oli mukana kaksi palkkio-
perusteista rynmdnohjaajaa ja 15 vao-
paaehtoista. Tyttdjen Talo toimi har-
joittelupaikkana neljalle opiskelijalle eri
oppilaitoksista.



Naapurissa toimi vuoden mittaan yhteen-
s& noin 120 vapaaehtoista erilaisissa teh-
tavissd. Jotkut vapaaehtoisista toimivat
useammassa kuin yhdessd yksikdssé vuo-
den mittaan. Osa vapaaehtoisten tehta-
visté@ edellytti ammatillista osaamista  tai
toimintaan  perehdyttadvad koulutusta.
Osaan toiminnasta voi vain tulla mukaan.
Vapaaehtoisille jarjestettin peruskoulutus,
lisGkoulutusta, tarvittava tuki ml. tydnoh-
jaus tai tydénohjaukselliset vertaisryhman
purkukeskustelut ja virkistystoimintaa. Vao-
paaehtoistydn "tydehtoihin® kuului salas-
sapito ja sitoutuminen Naapurin arvoihin
ja toimintaan. Vapaaehtoisille korvattiin
toiminnasta aiheutuneet kulut ja he olivat
tapaturmavakuutuksen piirissd. Toiminnas-
ta sai halutessaan todistuksen.

Kansalaistoiminnan  puolella  merkittava
osa vapaaehtoistoimintaa oli akfiivista ja
omaehtoista toimintaan osallistumista. Va-
paaehtoistoiminnan ja yhteiseen toimin-
taan osallistumisen vdalinen raja on liukuva,
eivatkd kaikki toimintaan sitoutuneet hen-
kildt edes mielld itseddn vapaaehtoisiksi.
Esimerkiksi Miesten kansalaistalo Mattilassa
puhutaan aktiiveista vapaaehtoisten si-
jaan. Taulukkoon on merkitty vapaaehtoi-
siksi vain toimintaan sitoutuneet henkildt.
Osa heistd toimi erityisosaamista vaativissa
tehtaviss@, kuten esim. ryhmdnohjaajina
Tyttdéjen Talolla. Talld tavoin rajattuna va-
paaehtoisia oli v. 2015 toimialalla yhteensé
47.

Rikosuhripdivystyksen eli RIKUn toiminnan
perustana oli edelleen ammatillisesti oh-
jattu vapaaehtoistyd: vapaaehtoiset toi-
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mivat mm. puhelinpdivystdjing, tukihenki-
16iN& ja juristipdivystdjind. Muissa Vaikeat
el@dmdantilanteet -toimialan yksikdissd va-
paaehtoisia oli lukumdaadrdisesti vhemman
ja he tyéskentelivat ammattilaisten rinnalla

rajatuissa tehtdavissé esim. ryhmdanvetdjing.
Vapaaehtoisia oli ynteensd 64.

Naapurissa kdynnistettin . myds sellaista
matalan kynnyksen vapaaehtoistoimin-
taa, joka ei ole mihinkddn yksikkddn kiin-
nittynytt&. Naistd vapaaehtoisista on ohei-
seen taulukkoon kirjattu vain toimintaan
sitfoutuneet henkilot. Kirje tuntemattomalle
-toimintaa oli akftiivisesti jarjestdmassé tau-
lukkoon merkityt kuusi vapaaehtoista, mut-
ta toiminnassa oli mukana kertaluontoises-
ti noin 200 vapaaehtoista, joista valtaosa
anonyymeina.

Kokonaisuudessaan toimintaan sitoutunei-
den vapaaehtoisten madrd laski edellis-
vuoteen verrattuna noin puoleen, koska
vapaaehtoistydhdn perustuvat toiminnot
Debriefing ja Palveleva Puhelin eivat ol-
leet endd Naapurin tuottamia palveluja
v. 2015. Uusia vapaaehtoiseksi haluavia
henkilditd ilmoittautui kuitenkin - vuoden
mittaan Naapurin www-sivujen kautta to-
saiseen tahtiin. Haasteena oli 16ytad heille
sopivia toiminnan paikkoja ja jarjestad tar-
vittava ohjaus ja tuki. Toimintaympdriston
muuttuessa myds vapaaehtoistoiminnan
rationaliteetti on muutoksessa ja kysyntad
vaikuttaa olevan ciempaa enemmdan ma-
talan kynnyksen vapaaehtoistoiminnalle,
jossa voi olla mukana silloin talldin.

Tesoman Naapuri Tyttdjen Talo

ERIKU W TUAS

W Ompeluseurat



Naapuri kdynnisti huhtikuussa 2015 Kirje tuntemattomalle -toiminnan, jossa vapaa-
ehtoiset kirjoittavat ystavallisia ja voimauttavia kirjeitd tuntemattomille inmisille. Naao-
puri toimi "postitoimistona™ eli valitti vapaaehtoisten kirjeet vastaanottaijille. Kirjeisiin
litettiin aina pieni tiedote, josta ndkyi, ettd kirje on vapaaehtoisen kirjoittama ja osa
Naapurin Kirje tuntemattomalle -toimintaa. Samalla varmistettiin, ettd kirje ei sisalta-

nyt mitd&n uskonnollista tai poliittista sanomaa.

Naapuri valitti vajaan vuoden aikana yli 500 vapaaehtoisten kirjoittamaa kirjettd,
joiden tarkoituksena oli ilahduttaa ja rohkaista ihmisid vaikeissa eldmdantilanteissa.
Kirjeet toimitettiin kotona asuville yksindiseksi itsend kokeville vanhuksille, itsendisty-
ville nuorille ja mielenterveysongelmiin apua tarvitseville sek& muille kirjettd toivoville
henkildille. Jakelukanavina toimi mm. Tampereen kaupungin kotihoito, Mielenterve-
yskahvila ja Nuorisoneuvola. Toiminta on kehitetty Aika parantaa-verkostossa paa-
kaupunkiseudulla 2014 ja Naapuri jalosti konseptia oman ndkdisekseen.

Vapaaehtoiset kirjoittivat kirjeitd Naapurin jarjestdmissa kirjepajoissa, joista osa toteu-
tettiin yhteistydkumppaneiden kanssa. Akateemisessa kirjakaupassa Tapahtumien
yona& jarjestetty pop up —kirjepaja kerdsi yli 80 vapaaehtoista kirjeiden kirjoituksen
Adreen ja kahden sosionomiopiskelijan jarjestdma tapahtuma tuotti liki sadan kou-
lulaisen osallistumisen toimintaan. Kirjeitd tuli myds suoraan vapaaehtoisilta postitse
Naapuriin. Kirjepajoista ja kirjeiden Iajittelusta vastasi kuusi vapaaehtoista yhdessé
toimialajohtajan kanssa.

Ompeluseurat kokoontuivat kolmesti. V. 2015 Ompeluseuroissa askarreltiin heijasti-
mia ja neulottiin IGmpimid asusteita. Tampereen kaupungin ryhmdakoti ja perheryh-
makoti Satakielessé& asuvat lapset ja nuoret saivat yhteensd 27 pakettia jouluter-
vehdyksin&d Naapurista. Satakielen lapset ovat tulleet maahan iiman huoltajaa ja
hakevat Suomesta turvapaikkaa. Ompeluseuroissa oli mukana kuusi vapaaehtoista
ja toiminnasta vastasi toimialajohtaja.




al-Arja Abbas
Bechinsky Karolina
Hakala Jonna
Heikkild Jenni
Helkkula Armi
Hellsten Anne
Hintikka Satu
Hussain Raman
H&nninen Perttu
Janhunen-Ruusuvuori
Mervi

Jarkko Kirsfi

Jylhd Anu

Kalola Laura
Karman-Makiniemi Taina
Karppinen Timo
Kervinen Heidi
Kiviniemi Antti
Khisri Runak
Leponiemi Minna
Leppdnen Sirpa
Montonen Salla
Pahkala Marjo
Partanen Tiina
Peltola Ville
Pihiman Arvi

Plintari Tarja

P&sO Merja

Ranta PAivi
Rautanen Maritza
Rautiokoski Marianne
Saarni Jukka
Saldukene Jelena
Santikko Saana
Savolainen Valentina
Setdld Pirita

Sivill Katja

Talvitie Mervi
Toijanen Maire
Tukia Jukka
Tukmatsova Hilma
Tuovila Annukka
Wadhwa Rebekka
Valli Vuokko

Valve Johanna
Westman Katariina
Vihlman Maria
Viljanen Kirsti
Wirkkula Sami
Virtanen Nina
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Setlementtiyhdistys Naapuri ry TASE 3
Hatanpédan valtatie 34 E
33100 TAMPERE
Y-tunnus 0993841-7
31.12.2015 31.12.2014
Rahayksikké6 EURO
Vastaavaa
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet
Muut pitkavaikukutteiset menot
Aineettomat hyddykkeet yhteensa
Aineelliset hyddykkeet
Koneet ja kalusto 11 767,94 15 676,85
Aineelliset hyddykkeet yhteensa 11 767,94 15676,85
Sijoitukset
Muut osakkeet ja osuudet 182 878,45 182 878,45
Sijoitukset yhteensa 182 878,45 182 878,45
Pysyvat vastaavat yhieensa 194 646,39 198 555,30
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset
Myyntisaamiset 149 691,49 73 385,20
Lainasaamiset 2 693,05 0,00
Muut saamiset 7 510,73 5710,92
Siirtosaamiset 99 756,41 77 476,41
Lyhytaikaiset yhteensa 259 651,68 156 572,53
Rahat ja pankkisaamiset 141 584,43 176 556,74
Vaihtuvat vastaavat yhteensa 401 236,11 33312927
Vastaavaayhteensa 585 882,50 531 684,57



Setlementtiyhdistys Naapuri ry 4
Hatanpdan valtatie 34 E
33100 TAMPERE
Y-tunnus 0993841-7
31.12.2015 31.12.2014
Rahayksikké EURO
Vastattavaa
OMA PAACMA
Toimintapddoma (ed.tilikausien ylijadma/alijaama) 137 034,86 89 187,28
Tilikauden ylijadma/alijagama 52 096,95 47 847,58
Oma paaoma yhteensa 189 131,81 137 034,86
VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen
Saadut ennakot 49 748,90 79 367,79
Ostovelat 34 697,97 35959,19
Muut velat 46 093,64 38 930,31
Siirtovelat 276 210,18 240 392,42
Lyhytaikaiset yhteensa 406 750,69 394 649,71
Vieras paaoma yhteensé 406 750,69 394 649,71
Vastaavaa yhteensai 595 882,50 531 684,57



Setlementtiyhdistys Naapuri ry
Hatanpaidn valtatie 34 E

33100 TAMPERE

Y-tunnus 0993841-7

Rahayksikké EURO

VIRALLINEN TILINPAATOS

1.1.-31.12.2015

1.1.-31.12.2014

Tuloslaskelma
VARSINAINEN TOIMINTA

TUOTOT
Tuotot
Tuotot yhteenséa

KULUT
Palkat
Palkat yhteensi

Elakekulut
Muut henkildsivukulut
Henkildstokulut yhteensa

Poistot
Poistot yhteensa

MUUT KULUT
Vapaaehtoiset henkiléstokulut
Toimitilakulut
Kone- ja kalustokulut
Matkakulut
Markkinointikulut
Toimintakulut
Toimistokulut
Kokous- ja neuvottelukulut
Muut kulut

Muut kulut yhteensa

VARSINAISEN TOIMINNAN KULUJAAMA
VARAINHANKINTA

TUOTOT

KULUT

TUOTTO-/KULUJAAMA

SIJOITUS- JA RAHOITUSTOIMINTA
TUOTOT

KULUT

YHTEENSA

TUOTTO-/KULUJAAMA

YLEISAVUSTUKSET
TILIKAUDEN TULOS

2226 008,95
2 226 008,95

-1341 790,90
-1 341 790,90

-249 940,98
-49 576,20
-299 517,18

-3 808,91
-3 908,91

-62 662,82
-139 682,79
-50 913,54
-38 279,16
-15 609,97
-68 295,73
-124 856,37
-9 835,38
-17731,03
-527 866,79

52 92517

200,00
-351,68

52 773,49

9,40
-685,94
-676,54

52 096,95

0,00
52 096,95

2102 315,70
2102 315,70

-1236 289,40
-1236 289,40

-226 367,24
-39 288,65
-265 655,89

-5 262,09
-5 262,09

-62 393,57
-145 430,40
-60 003,10
-36 810,89
-30 645,73
-67 665,44
-113 225,56
-11 108,00
-20 324,83
-547 607,52

47 500,80

1 000,00
-11,13

48 489,67

3,98
-646,07
-642,09

47 847,58

0,00
47 847,58
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Setlementtiyhdistys Naapuri ry Tilikausi 01.01.2015-31.12.2015

HALLITUKSEN ALLEKIRJOITUS

Tampereella ” . péivand maaliskuuta 2016

'E-L o R f.é;_____
Risto Karttunen ami Wirkkula

varapuheenjohtaja toiminnanjohtaja

(5dte Jél

Satu Laitinen

Sirpa Leppanen Irmeli Puolanne



TILINPAATOSMERKINTA

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tanaan annettu kertomus

Tampereella 14. paivana maaliskuuta 2016

PricewaterhouseCoopers Qy
Tilintarkastusyhteiso

. |
o (i

Juha Vilonen
KHT

Setlementtiyhdistys Naapuri ry Tilikausi 1.1.-31.12.2015

Luettelo kirjanpitokirjoista ja tositteiden lajeista seki sailytystavoista

Paiva- ja paakiria CD:lla

Tositteet, paperitositteina
Tasekirja, erikseen sidottuna kirjana
Tase-erittlyt erikseen sidottuna kirjana
Tositelajit

Kassa, kassatositteet

Muut Muistiotositteet

OP Pankkitositteet

ORL Ostoreskontran laskut

ORS Ostoreskontran suoritukset
MRL Myyntireskontran laskut

MRS Myynireskontrean suoritukset
PL Palkkakirjaukset

PJ Palkkojen sivukulujaksotukset
Vero Verotilin kirjaukset

TP Tilinpaatostositteet
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Tilintarkastuskertomus

Setlementtiyhdistys Naapuri Ry :n jiisenille

Hallituksen vastiiu

Tilintarkastajan velvollisuudet

Lausunto

PricewaterhousaCoopers Oy
Tilintarkastusyhtelss

Olemme tilintarkastaneet Setlementtiyhdistys Naapuri Ry:n kirjanpidon, tilinpiitaksen ja
hallinnon tilikaudelta 1.1.~31.12.2015. Tilinpiiiités sisaltiii taseen, tuloslaskelman ja liitetie-
dot.

Hallitus vastaa tilinpaatoksen laatimisesta ja siiti, ettii se antaa oikeat ja riittivit tiedot Suo-
messa voimassa olevien tilinpiitoksen laatimista koskevien siinnésten mukaisesti, Hallituk-
sen on huolehdittava siitii, etti yhdistyksen kirjanpito on lainmukainen ja varainhoito on luo-
tettavalla tavalla jirjestetty.

Velvollisuutenamme on antaa suorittamamme tilintarkastuksen perusteella lausunto tilin-
piiiitoksesti. Tilintarkastuslaki edellyttii, etti noudatamme ammattieettisii periaatteita,
Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hyviin tilintarkastustavan
mukaisesti. Hyvi tilintarkastustapa edellyttiidi, ettd suunnittelemme ja suoritamme tilintar-
kastuksen hankkiaksemme kohtuullisen varmuuden siitd, onko tilinpiitiksessi olennaista
virheellisyytta, ja siiti, ovatko hallituksen jisenet syyllistyneet tekoon tai laiminlyéntiin, josta
saattaa seurata vahingonkorvausvelvollisuus yhdistysti kohtaan, taikka rikkoneet yhdistysla-
kia tai yhdistyksen si#intéji.

Tilintarkastukseen kuuluu toimenpiteiti tilintarkastusevidenssin hankkimiseksi tilinpiitak-
seen sisiltyvistil luvuista ja siind esitettivisti muista tiedoista. Toimen piteiden valinta perus-
tuu tilintarkastajan harkintaan, johon kuuluu viirinkiiytéksestd tai virheesti johtuvan olen-
naisen virheellisyyden riskien arvioiminen. Niitd riskeji arvioidessaan tilintarkastaja ottaa
huomioen sisiiisen valvonnan, joka on yhdistyksessi merkityksellistii oikeat ja riittiviit tiedot
antavan tilinpiitcksen laatimisen kannalta. Tilintarkastaja arvioi sisiiisti valvontaa pystyiik-
seen suunnittelemaan closuhteisiin nihden asianmukaiset tilintarkastustoimenpiteet mutta
ei siini tarkoituksessa, ettii hiin antaisi lausunnon yhdistyksen sisiisen valvonnan tehokkuu-
desta. Tilintarkastukseen kuuluu myos sovellettujen tilinpiitoksen laatimisperiaatteiden asi-
anmukaisuuden, toimivan johdon tekemien kirjanpidollisten arvioiden kohtuullisuuden seki
tilinpiiiitéksen yleisen esittimistavan arvioiminen.

Kisityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme perustaksi tarpeellisen miiirin
tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssii.

Lausuntonamme esitimme, ettii tilinpiiitds antaa Suomessa voimassa olevien tilinpéiitiksen
laatimista koskevien sdinnésten mukaisesti oikeat ja riittiiviit tiedot yhdistyksen toiminnan
tuloksesta ja taloudellisesta asemasta.

Tampereella maaliskuun 14. piiviini 2016

PricewaterhouseCoopers Oy
Tilintarkastusyhteiso

‘A'.n/lul Ux/ﬂﬂuﬂw

uha Vilonen
KHT
Kalavantie 2 020 787 7150 Kotipalkka Halsinki
33100 TAMPERE @tunimi.sukunimif@fi. pwe.com Y-tunnus 0486406-8
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